

                                            

ประกาศเทศบาลตำบลประจันตคาม
เรื่อง คำกล่าวแสดงเจตจำนงของผู้บริหารต่อสาธารณชนและเพื่อนข้าราชการ
                                                         -------------------------------------------------
                                                              ข้าพเจ้า นายสุวิทย์  โชติรัตน์
                                    ตำแหน่ง นายกเทศมนตรีตำบลประจันตคาม

          ข้าพเจ้าขอแสดงเจตจำนง ต่อสาธารณชนและเพื่อนข้าราชการทุกคนว่า ข้าพเจ้าจะปฏิบัติหน้าที่ และ
บริหารงานของหน่วยงาน ภายใต้

ภารกิจ อำนาจหน้าที่ของเทศบาล
	ภารกิจ อำนาจหน้าที่ของเทศบาลตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. ๒๔๙๖ พระราชบัญญัติ กำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ และตามกฎหมายอื่น ดังต่อไปนี้	
๑. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน มีภารกิจที่เกี่ยวข้องดังนี้ 
(๑) การจัดให้มีและบำรุงรักษาทางบกทางน้ำ และทางระบายน้ำ (มาตรา ๑๖ (๒) มาตรา ๕๐ (๒) 
(๒) การสาธารณูปโภคและการก่อสร้างอื่น ๆ (มาตรา ๑๖ (๔)) 
(๓) การสาธารณูปการ (มาตรา ๑๖ (๕)) 
(๔) การควบคุมอาคาร (มาตรา ๑๖ (๒๘)) 
(๕) การผังเมือง (มาตรา ๑๖ (๒๕)) 
(๖) ให้มีน้ำสะอาดหรือการประปา (มาตรา ๕๑ (๑)) 
(๗) ให้มีและบำรุงการไฟฟ้าหรือแสงสว่างโดยวิธีอื่น (มาตรา ๕๑ (๗)) 
(๘) การขนส่งและการวิศวกรรมจราจร (มาตรา ๑๖ (๒๖)) (๙) การจัดให้มีและควบคุมตลาด ท่าเทียบเรือ ท่าข้าม และที่จอดรถ (มาตรา ๑๖(๓) (มาตรา ๕๑ (๓))
2. ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต มีภารกิจที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ 
(๑) การจัดการศึกษา (มาตรา ๑๖ (๙) (มาตรา ๕๐ (๖) ) 
(๒) การส่งเสริมกีฬา (มาตรา ๑๖ (๑๔)) 
(๓) การสาธารณสุข การอนามัยครอบครัว และการรักษาพยาบาล (มาตรา ๑๖ (๑๙)(มาตรา ๕๐ (๔)) 
(๔) การสังคมสงเคราะห์ และการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาส (มาตรา ๑๖) 
(๕) การจัดให้มีและควบคุมสุสานและฆาตปนสถาน (มาตรา๑๖(๒๐) (มาตรา๕๑ (๔)) 
(๖) ให้มีและบำรุงสถานที่ทำการพิทักษ์รักษาคนเจ็บไข้ (มาตรา ๕๑ (๖)) 
(๗) การควบคุมการเลี้ยงสัตว์ (มาตรา ๑๖ (๒๑)) 
(๘) การจัดให้มีและควบคุมการฆ่าสัตว์ (มาตรา ๑๖ (๒๒))
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๓. ด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย มีภารกิจที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ 
(๑) การักษาความสงบเรียบร้อยของประชาชน (มาตรา ๕๐ (๑)) 
(๒) การรักษาความปลอดภัย ความเป็นระเบียบเรียบร้อย และการอนามัยโรงมหรสพและ สาธารณสถานอื่น ๆ (มาตรา ๑๖ (๒๓)) 
(๓) การปรับปรุงแหล่งชุมชนแออัด และการจัดการเกี่ยวกับที่อยู่อาศัย (มาตรา๑๖ (๑๒)) 
(๔) การรักษาความสะอาด และความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง (มาตรา ๑๖ (๑๗)) 
(๕) การรักษาความสงบเรียบร้อย การส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและรักษาความปลอดภัย ในชีวิตและทรัพย์สิน (มาตรา ๑๖ (๓๐)) 
(๖) การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย (มาตรา ๑๖ (๒๙))

๔. ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชกรรม และการท่องเที่ยว มีภารกิจที่ เกี่ยวข้อง ดังนี้ 
(๑) บำรุงและส่งเสริมการทำมาหากิจของราษฎร (มาตรา ๕๑ (๕)) 
(๒) การส่งเสริม การฝึก และการประกอบอาชีพ (มาตรา ๑๖ (๖)) 
(๓) การพาณิชย์ และการส่งเสริมการลงทุน (มาตรา ๑๖ (๗) มาตรา ๕๑ (๙)) 
(๔) การส่งเสริมการท่องเที่ยว (มาตรา ๑๖ (๘)) 
(๕) การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง (มาตรา ๑๖ (๑))

๕. ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม มีภารกิจที่ เกี่ยวข้อง ดังนี้ 
(๑) การจัดการ การบำรุงรักษาและการใช้ประโยชน์จากป่าไม้ ที่ดินทรัพยากรธรรมชาติและ สิ่งแวดล้อม (มาตรา ๑๖ (๑๔)) 
(๒) การจัดให้มีและบำรุงรักษาสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ (มาตรา ๑๖ (๑๓)) 
(๓) การดูแลที่สาธารณะ (มาตรา ๑๖ (๒๗)) 
(๔) การกำจัดขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูลและน้ำเสีย (มาตรา ๑๖ (๑๘) มาตรา ๕๐ (๓))

๖. ด้านการศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น มีภารกิจที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ 
(๑) บำรุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และวัฒนะธรรมอันดีของท้องถิ่น (มาตรา ๑๖ (๑๑) มาตรา ๕๐ (๘))

๗. ด้านการบริหารจัดการและสนับสนุนการปฏิบัติภารกิจของส่วนราชการและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีภารกิจที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ 
(๑) ให้มีเครื่องใช้ในการดับเพลิง (มาตรา ๕๐ (๕)) 
(๒) การส่งเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาค และสิทธิเสรีภาพของประชาชน(มาตรา ๑๖ (๑๕)) 
(๓) การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของราษฎรในการพัฒนาท้องถิ่น (มาตรา ๑๖ (๑๖))
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	ภารกิจทั้ง ๗ ด้านตามที่กฎหมายกำหนดให้อำนาจเทศบาลนั้น เมื่อพิจารณาถึงความต้องการของประชาชนในเขตเทศบาลตำบลประจันตคาม รวมทั้งการวางแผนการดำเนินงานโดยให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนพัฒนาอำเภอ แผนพัฒนาจังหวัด นโยบายรัฐบาลและนโยบายของผู้บริหาร เทศบาลตำบลประจันตคาม วิเคราะห์แล้วพิจารณาเห็นว่าภารกิจหลัก  และภารกิจรองที่ต้องดำเนินการ  ได้แก่
	ภารกิจหลัก
	1. การป้องกันและระงับโรคติดต่อ
	2. การส่งเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุและผู้พิการ
	3. การสังคมสงเคราะห์ และการพัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ก เยาวชน สตรี คนชราและผู้ด้อยโอกาส			
	4. การสาธารณสุข การอนามัยและครอบครัว 
	5. การส่งเสริมการฝึกและประกอบอาชีพ
	6. รักษาความสะอาดของถนน หรือทางเดินและที่สาธารณะ รวมทั้งการกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล
	7. การรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง
	8. การกำจัดมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล และน้ำเสีย
	9. การดูแลรักษาที่ทางสาธารณะ
	10. การจัดให้มีสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ
	11. การจัดให้มีและบำรุงทางบกและทางน้ำ
	12. การจัดให้มีเครื่องใช้ในการดับเพลิง
	13. การจัดให้มีน้ำสะอาดหรือการประปา
	14. การจัดให้มีและบำรุงการไฟฟ้าหรือแสงสว่างโดยวิธีอื่น
	15. การจัดให้มีและบำรุงรักษาทางบก ทางน้ำ และทางระบายน้ำ 
	16. การจัดการศึกษา
	17. การบำรุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น
	18. การส่งเสริมการกีฬา
	19. การส่งเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาค และสิทธิเสรีภาพของประชาชน
	20. การรักษาความสงบเรียบร้อยของประชาชน
	21. การรักษาความปลอดภัย ความเป็นระเบียบเรียบร้อย และการอนามัย โรงมหรสพและสาธารณะสถานอื่น ๆ 
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	22. การควบคุมอาคาร
	23. การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
	24. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของราษฎรในการพัฒนาท้องถิ่น
	25. การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง

	ภารกิจรอง

	1. การส่งเสริมการท่องเที่ยว
	2. การฟื้นฟูวัฒนธรรมและส่งเสริมประเพณี
	3. การสนับสนุนและส่งเสริมศักยภาพกลุ่มอาชีพ
	4. ด้านการวางแผน  การส่งเสริมการลงทุน

           ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต ด้วยความสำนึกและตระหนัก และพร้อมรับผิดชอบในการบริหารงาน โดยทุกขั้นตอนมีความถูกต้องตามกฎหมาย ระเบียบ อย่างเคร่งครัด จะตั่งใจปฏิบัติหน้าที่ โดยเต็มความสามรถ จะใช้อำนาจหน้าที่ ด้วยปัญญารู้คิดพิจารณาว่าการกระทำใดเป็นความเจริญ การกระทำใดเป็นความเสื่อมการกระทำใดที่ต้องทำ และการกระทำใดที่ต้องละเว้น และกำจัด จะยึดหลักธรรมาภิบาลในการบริหารงานและจะยืนหยัดต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ

            ทุจริต หมายถึง การแสวงหาผลประโยชน์ที่มิควรได้ โดยชอบด้วยกฎหมายสำหรับตนเองหรือผู้อื่น

            คอร์รัปชั่น หมายถึง การให้สัญญาว่าจะให้ การรับ เรียกรับทรัพย์สิน ไม่ว่าจะอยู่ในรูปแบบของเอกสารข้อมูล เงินหรือประโยชน์อื่นใด ซึ่งไม่ถูกต้องเหมาะสม เพื่อให้บุคคลยกเว้นการกระทำอันเป็นการให้ได้มาหรือรักษาไว้ซึ่งประโยชน์ต่อตนเองหรือผลประโยชน์ใด ๆ อันมิชอบให้กับตนเอง พวกพ้อง  ทั้งทางตรง และทางอ้อมรวมถึงการกระทำที่ขัดต่อศีลธรรม จรรยาบรรณ ของหน่วยงาน และกฎหมาย กฎระเบียบ นโยบายต่อประชาชน กลุ่มบุคคล หรือบุคลากร บริษัทห้างร้านหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย และองค์การอื่นใดที่ติดต่อเกี่ยวข้องกับกรม เพื่อให้ได้มาซึ่งประโยชน์อันมิควรได้ทั้งต่อองค์กร ตนเอง หรือผู้เกี่ยวข้อง เว้นแต่เป็นกรณีที่กฎหมาย ระเบียบ ประกาศ ข้อบังคับ ขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่นให้กระทำได้ 
หลักทั่วไปของนโยบายในการต่อต้านคอรัปชั่น
     	 
               ห้ามผู้บริหาร ข้าราชการ พนักงานราชการ ลูกจ้าง เจ้าหน้าที่ และบุคลากรทุกประเภทเทศบาลตำบลประจันตคามดำเนินการหรือยอมรับการทุจริตคอร์รัปชั่นในทุกรูปแบบ และห้ามกระทำการอื่นใดที่เป็นการเกี่ยวกับการทุจริตคอร์รัปชั่นทุกรูปแบบ ไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อมก็ตาม โดยยึดหลักธรรมาภิบาลคุณธรรมจริยธรรมและยึดหลักจรรยาบรรณแห่งวิชาชีพของข้าราชการและปฏิบัติตามนโยบายการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นอย่างเคร่งครัดตลอดจนทบทวนแนวทางการปฏิบัติงานและข้อกำหนดในการดำเนินงานเพื่อให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของสังคม กฎหมาย กฎ ระเบียบ ข้อบังคับและข้อกำหนดทางกฎหมาย
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แนวทางปฏิบัติ
บุคลากรทุกระดับของเทศบาลตำบลประจันตคามต้องปฏิบัติตามแนวทางที่ได้กำหนดไว้ ดังนี้ 
                   1.ปฏิบัติตามนโยบายการป้องกันและต่อต้านการทุจริต การให้หรือการรับสินบนจรรยาบรรณข้าราชการ รวมทั้งกฎหมาย กฎ ระเบียบ หรือข้อบังคับอื่น ๆ ของทางราชการ โดยต้องไม่เข้าไปเกี่ยวข้องกับการทุจริตคอร์รัปชั่นในทุกรูปแบบไม่ว่าโดยทางตรงหรือทางอ้อม
                    2.ไม่ว่ากระทำการใดๆ ที่เป็นการแสดงเจตนาว่าเป็นการทุจริตคอร์รัปชั่น การให้หรือรับสินบนแก่ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่เกี่ยวข้องกับเทศบาลตำบลประจันตคามในเรื่องที่ตนมีหน้าที่รับผิดชอบ 
ทั้งทางตรงและโดยทางอ้อมเพื่อให้ได้มาซึ่งประโยชน์ส่วนตัว
                     3.ไม่ละเลยหรือเพิกเฉย เมื่อพบการกระทำที่เข้าข่ายการทุจริตคอร์รัปชั่น โดยถือเป็นหน้าที่ที่ต้องแจ้งให้ผู้บังคับบัญชาหรือบุคคลที่รับผิดชอบได้ทราบ และให้ความร่วมมือในการตรวจสอบข้อเท็จจริงต่างๆ
                      4.ในการดำเนินการใด ๆ ที่อาจมีความเสี่ยงต่อการเกิดการทุจริตคอร์รัปชั่น บุคลากรทุกระดับจะต้องปฏิบัติ โดยระมัดระวังโดยเฉพาะเรื่อง ต่อไปนี้ 
                        - การให้หรือการรับของขวัญ ของกำนัล การเลี้ยงรับรองและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง ไห้เป็นไปตามปฏิบัติที่กฎหมาย กฎ ระเบียบ ของข้าราชการกำหนด รวมถึงนโยบายการป้องกันและต่อต้านการทุจริตอย่างเคร่งครัด
                          - การให้เงินบริจาค เพื่อการกุศลแก่องค์กรใด ๆ ที่มีวัตถุประสงค์เพื่อประโยชน์ต่อสังคมต้องดำเนินการด้วยความโปร่งใส ผ่านขั้นตอนตามระเบียบที่กำหนดไว้และถูกต้องตามกฎหมายตลอดจนมีการติดตามและตรวจสอบ เพื่อให้มั่นใจว่าบริจาคไม่ได้ถูกนำไปใช้เพื่อเป็นข้ออ้างในการติดสินบน
                           - การจัดซื่อจัดจ้างกับบริษัทห้างร้าน หรือเอกชนและความสัมพันธ์ทางธุรกิจ รวมถึงการติดต่องานกับผู้มีส่วนได้เสียหรือบริษัทเอกชน ตลอดจนบุคคลที่มีส่วนเกี่ยวข้อง จะต้องเป็นไปด้วยความโปร่งใส ซื่อสัตย์และต้องดำเนินการให้เป็นไปตามกฎหมาย กฎ ระเบียบที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน

              ประกาศ  ณ  วันที่    ๔   มกราคม พ.ศ.256๒
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นายกเทศมนตรีตำบลประจันตคาม
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